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1. Unser Zusammenleben

WIR UBERNEHMEN VERANTWORTUNG — AM 26. MAI 2019

Unter den herrschenden politischen Kraften ist es zur gesellschaftlichen und sozialen Spaltung im Land gekommen. Tiefgreifende Fehl-
entscheidungen fur unsere Zukunft wurden getroffen. Mitglieder der dafur verantwortlichen Parteien sitzen in Gremien von Landkreis,
Stadten und Gemeinden. Zusammenhalt, Verantwortungsbewusstsein und Gemeinsinn der Blrger mussen wiedergefunden werden.
Demokratischer Burgerwille, Pflege, Erhalt und Achtung der Traditionen, Nachstenliebe und Liebe zum Heimatland sind gute Ausgangs-
punkte dafiir. Daran muss sich kommunales Wirken und Férdern orientieren.

Lebenswerte Kommunen und die Starkung des landlichen Raumes werden Leitgedanke und Schwerpunkte unserer Kommunalpolitik
sein. Prufkriterium aller kommunalpolitischen Entscheidungen ist: ,,Was dient dem Biirger*.

Stadte, Gemeinden und Landkreise missen zu Orten gelebter, generationstibergreifender, traditioneller Gemeinsamkeit werden —ohne
Burger ist kein Staat zu machen. Der wachsende einseitige linksideologische Einfluss auf das Miteinander muss begrenzt und zu-
rickgedrangt werden.

Der soziale Friede kann nur gewahrt werden, wenn sich viele in die Stadt- oder Dorfgesellschaft einbringen. Dazu gehéren Menschen
aller Altersgruppen und sozialen Schichten mit unterschiedlichsten Meinungen ohne Ausgrenzung.

Das friedliche Miteinander aller Burger ist uns wichtig. Keine falschen Rucksichten auf Menschen, die unsere Kultur ablehnen oder sich
aus politisch-ideologischen Griinden aggressiv gegen die Uberlieferten burgerlichen Lebensformen und Verhaltensregeln unserer Ge-
sellschaft stellen.
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2. Glaserne Finanzen und Verwaltunqg statt glaserner Blrger

Eine moderne Verwaltung muss fur den Burger da sein und nicht umgekehrt. Denn transparentes Regierungs- und
Verwaltungshandeln ist die Grundlage und Voraussetzung fir alle demokratischen Prozesse. Es geht allerdings nicht
allein darum, eine grol3e Menge von Daten zur Verfiigung zu stellen, sondern auch darum, Blrgerinnen und Birger
aktiv in die Kontrolle des Verwaltungsgeschehens und der politische Entscheidungsprozesse miteinzubeziehen. Un-

ser Ziel ist die Arbeit des o6ffentlichen Sektors (Politik und Verwaltung) offen transparent, partizipativ und kooperativ
Zu gestalten
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Wir wollen...

...die uneingeschréinkte Veroffentlichung aller nichtpersonenbezoge-
nen Daten (open Data)!

Der Zugang zu allen veroffentlichungsfahigen, kommunalen Daten ist
eine Grundvoraussetzung, um stadtisches Handeln nachvollziehen und
als Biirger selbst gestalten zu kénnen.

...geeignete Datenformate zur Analyse!

Um schnelle und einfache Auswertungen der bereitgestellten Daten zu
ermoglichen, sind diese in geeigneten und verarbeitbaren Formaten be-
reitzustellen.

...einfach erreichbare Daten & Dokumente!

Besserer Zugang sowie geeignete Visualisierungen offentlicher Daten tra-
gen zu einer barrierefreieren Erreichbarkeit bei.

...leicht verstéindliche Verwaltungsformulare!

Viele der Gubener Verwaltungsformulare sind fiir den Blirger wenig ver-
standlich und juristisch verklausuliert. Im Sinne einer einfachen und ef-
fektiven Handhabung sind diese, soweit moglich, verstandlich zu formu-
lieren und zuganglich zu machen.

...eine handhabbare Homepage!

Eine moderne und einfach zu benutzende Homepage ist heutzutage eine
Grundvoraussetzung fiir eine birger- und pressefreundliche Kommune.
Die aktuelle Homepage entspricht nicht diesen Standards. Eine fort-
schrittliche und zeitgemaRe Internetprasenz, als Art der Birgerinforma-
tion Uber die aktuellen Themen und anstehende Beschliisse. Ein Live-
Stream, sowie im Nachgang per Stream die Sitzungen, auch der Aus-
schusssitzungen, abrufbar.

...die automatische und unverziigliche Veréffentlichung aller Finanz-
daten!

Alle Finanzdaten missen unverziglich und automatisch auf einen o6ffent-
lichen Server geladen werden, wo sie der Stadtverwaltung und dem Biir-
ger zeitgleich zur Verfligung stehen.

...dass die Giiter der Stadt transparent online verwaltet werden!

Guben hat trotz verschiedener Immobilien- und Grundstiicksverkdufen
viele Millionen Schulden. Der Biirger hat ein Recht darauf, einfach und
unkompliziert die Prozesse nachvollziehen zu kénnen.
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Wir wollen...

...dass die technische Kommunikationsinfrastruktur verbessert wird!

In jlingeren, osteuropdischen EU-Landern wie z.B. Estland oder Georgien
werden Blrger per SMS liber Verwaltungsprozesse z.B. lber die Fertig-
stellung von Dokumenten benachrichtigt. Wir wollen dies auch fiir die
Die Moglichkeiten von Online-Dienstleistungen sind vielfaltig und sollen
allen Biirgern im Umgang mit Behorden erleichtern.

Fiir Unternehmen und Gewerbetreibende wird durch digitale Transaktio-
nen zudem ein einfacherer Datenaustausch mit Behdrden moglich.

Die personliche Erscheinungspflicht wird so entbehrlich. Dabei muss die
Datensicherheit hochstes Gebot sein. Allerdings sind bereits in sensiblen
Branchen wie bei Banken und Versicherungen Mittel zur elektronischen
Identifizierung akzeptiert. Als Mittelzentrum sollte Guben die Initiative fiir
den gesamten Spree-NeilRe Kreis ergreifen und die Abschaffung der
Schriftform und papiergebundenen Nachweispflicht fordern.

...komplette Haushaltstransparenz und eine ernsthafte Haushaltskonsoli-
dierung!

Fir mehr Haushaltstransparenz ist ein Kassensturz notwendig. Eine verladss-
liche Planungsgrundlage erfordert das Vorhandensein aktueller Zahlen Gber
den Stand des Vermdgens und der Schulden der Stadt. Nur fristgerechte

Haushaltsabschliisse der Vorjahre lassen tragfahige Planungen kiinftiger
Haushaltsjahre zu. Das muss die Stadtverwaltung umsetzen und damit die
Biirgerfreundlichkeit verbessern.

...dass Biirger weniger persénlich in Behérden erscheinen miissen!

...Aufschliisselung von Budgets nach Empfehlungen der open knowledge
foundation! (Stiftung fiir offenes Wissen)

...biirgerfreundliche grafische Darstellung zur einfacheren Kontrollierbar-
keit!

Die wichtigsten Zahlen und Fakten zum Haushalt missen fiir den Biirger
nicht nur einfach zuganglich sondern auch grafisch passend aufbereitet
sein, um einen schnellen Umgang mit der schwierigen Materie gewahrleis-
ten zu kdénnen.

...Schuldenabbau auch bei kommunalen Beteiligungsunternehmen!
Wir wollen einen weiteren Schuldenabbau der Stadt. Vor allem aber die
schrittweise Riickfiihrung der Verschuldung bei betroffenen stadtischen
Unternehmen. Dies erfordert eine ernsthafte Konsolidierung. Dazu zahlt
besonders Aufgabenkritik zum ErschlieRfen von Einsparpotentialen.
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Wir wollen...

...Unterstiitzung von Kommunalpolitikern bei der Steuerung und Zielent-
wicklung kommunaler Unternehmen!

Wir fordern geeignete MaRnahmen zu entwickeln, damit die Kommunalpo-
litiker insbesondere bei der wirtschaftlichen, rechtlichen und organisatori-
schen Beurteilung von anstehenden Entscheidungen in den kommunalen
Unternehmen sachgerechte Losungen finden kénnen.

...konsequente Aufgabenkritik und Reduzierung unnétiger kommunaler
Verantwortung zur Entlastung der Steuerzahler!

Wir wollen eine stetige und konsequente Aufgabenkritik in den Arbeitsfel-
dern der kommunalen Verantwortung. Das kritische Hinterfragen von Auf-
gaben und Arbeitsablaufen tragt dazu bei, die Verwaltung zu sensibilisieren
und als Dienstleister weiter zu entwickeln. Zudem fihrt es zu einem wirt-
schaftlichen und sparsamen Ressourceneinsatz.

...den Schutz stddtischer Vermégenswerte!
Wir fordern, stadtische Vermogenswerte zu schiitzen. Insbesondere ist eigener

Grund und Boden grundsatzlich nur mit Auflagen zum Wohle der Stadtentwicklung
zu veraulern.
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3. Wohnen. Die Mischung macht’s!

Die Entwicklung Gubens héngt davon ab, wie wir sie im GrofSen sowie im Kleinen gestalten. Denn Politik darf nicht nur an der
Oberfldche kratzen. Sondern sie muss vielmehr grundsdtzliche Weichen fiir die Stadtentwicklung der kommenden Jahre stel-
len. Wollen wir, dass unsere Stadt wéichst? Wie wollen wir, unsere Stadt gestalten und in welchem Maf3? Dies werden die gro-
flen Fragen sein, die in den néichsten Jahren beantwortet werden miissen. Wir sind der Auffassung, dass Guben wachsen kann.
Und Wachstum und Bauen hért dort auf, wo die Integritdt und Identitét von Quartieren grundsdtzlich bedroht ist. Guben ist
mehr als Schrumpfung und Wegzug. Es ist Kultur- und Epochenstadt, Stadt der Hiite, Stadt des Sports und es lebt von
lebendigen Quartieren. Kurz gesagt: Es ist unsere Heimat und muss auch 2030 als diese noch zu erkennen sein.
Aufserdem braucht unsere Stadt lebendige Quartiere, die Wohnen, Leben, Arbeiten und Soziales miteinander verbinden.
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Wir wollen...

...die Anwohner in die Bauplanung miteinbeziehen!

Anwohner missen so friih wie moglich bei der Erstellung von Baupldnen
einbezogen und deren Wiinsche sowie Forderungen angemessen be-
ricksichtigt werden

...jahrliche Stadt- u. Ortsteilkonferenzen!

Um die Bindung und den Kontakt von Verwaltung, Politik und Einwohner-
schaft zu starken fordern wir jahrliche Stadtteilkonferenzen in den Gube-
ner Wohnquartieren, auf denen aktuelle Probleme und Sachlagen be-
sprochen und von den Anwohnern angesprochen werden kénnen.

...Férderungen von Mehrgenerationenhduser!

Wohnen und Leben bedeutet auch Zusammenleben und generationen-
Ubergreifende Verpflichtungen. Wir setzen uns fiir Mehrgenerationen-
hauser in unseren Quartieren ein.

...keine weitere Grundsteuererh6hung!

Die Erh6hung der Grundsteuer fiihrt automatisch zu hoheren Mieten, da

die Vermieter die erhohten Kosten auf die Mieter umlegen. Daher setzt
sich die AfD fiir eine Beibehaltung des aktuellen Stands ein.

...die Férderung weiterer barrierefreier Wohnungen!

In einer alternden Gesellschaft ist es notwendig, weitere Wohnungen
barrierefrei zu gestalten, um den Herausforderungen der Zukunft recht-
zeitig zu begegnen.
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5. Gedenken & Erinnern. Gegen die Einseitigkeit!

Wir, die Alternative fiir Deutschland, OV Guben, wollen eine neue Erinnerungskultur, die nicht einseitig schamhaft auf die brutalen Auswiichse
deutscher Geschichte abstellt.
Wir wollen Mut zur Wahrheit wagen in Bezug auf die uns gemeinsame Geschichtserzéhlung, die neben preuflischen Kénigen und
Kaisern Biirgersinn, Pflichterfiillung, Gemeinschaftsgeist, aber auch Widerstand und Tapferkeit umfasst.
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Wir wollen...

...ein wiirdiges Gedenken an die gefallenen Gubener Soldaten des zweiten
Weltkrieges.!

Bislang fehlt in Guben ein Denkmal mit den Namen aller Gubener Gefal-
lenen des zweiten Weltkriegs. Dessen Errichtung auf dem Waldfriedhof
wollen wir erreichen.

...ein anderes Herangehen an die Vermittlung Gubener Geschichte!

Wir wollen Zeitzeugengesprache mit Nachfahren von Opfern und Tatern
zum Holocaust und der kommunistischen Gewaltherrschaft an Gubener
Schulen fordern.

...Widerstand in der DDR sichtbar machen!

Die Gesinnungsdiktatur der DDR stehen sinnbildlich fir den sowjeti-
schen Terror gegen alle Altersgruppen - Schiiler sollen in das Gedenken
an diese Diktatur einbezogen werden. Zeitzeugengesprache dienen der
direkten Vermittlung von Erfahrungen. Die verschiedenen Opferver-
bande der kommunistischen Gewaltherrschaft sollen hier aktiv einbezo-
gen werden.

...uns einsetzen fiir besseren Geschichtsunterricht auf Landesebene!

Durch die mehrfachen Bildungsreformen in Brandenburg leidet auch der
Geschichtsunterricht in allen Schulformen Gubens. Das Fach ,Heimat-
kunde” sollte in der Grundschule wieder eingefiihrt und die Wochen-
stundenanzahl in allen Schulen auf 2 Schulstunden erhéht werden. Dazu
ist es notig, den Rahmenlehrplan zu dndern. Wir setzen uns hierzu fir
eine Initiative auf Landesebene ein.
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5. Wirtschaft. Freie Wirtschaft in einer digitalen Stadt!

Die Stadt Guben hat seit der Wendezeit viele Industrieunternehmen verloren.
Wir wollen, dass die Verwaltung eine stdrkere Dienstleistungsmentalitéit zum Wohle von Gewerbebetrieben, Handwerk,
Dienstleistern und Handel entwickelt. Deren Bediirfnisse und die verstéirkte Konzentration auf die Ansiedlung gréfSerer und
mittlerer Industriebetriebe miissen Kern flexibleren Verwaltungshandelns werden.
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Wir wollen...

...die Dienstleistungsmentalitiit der Verwaltung stdrken!

Eine Verwaltung, die fokussiert ist auf die Bedirfnisse von Industrie, Han-
del und Gewerbe sowie die Standortvermarktung schafft Zukunftsfahig-
keit in einem harten Standortwettbewerb.

...dass die Vielfalt des Einzelhandels als Teil einer lebendigen Stadt erhal-
ten bleibt!

Aufgrund der steigenden Mieten und durch den zunehmenden Online-
Handel steht der Einzelhandel unter Druck. GroRe Ketten haben weniger
Probleme die Mieten aufzubringen. Kleine Ldden schlieRen hingegen re-
gelmaRig. Um den Einzelhandel konkurrenzfahiger zu machen, wollen
wir mehr Sonntagsoffnungen das ganze Jahr Gber ermdglichen, ausge-
nommen zur Weihnachtszeit. Nach Vorbild der ,,City-Initiative lokal & di-
gital” wollen wir dariiber hinaus in Zusammenarbeit mit eBay und z.B.
einer Mediengruppe dem stationaren Einzelhandel eine Plattform
(Gubener-Lokalhelden.de) bieten, um im Netz sichtbarer zu werden.
Das Ziel muss eine lebendige Stadt mit vielfaltigen Anbietern sein.

...dass das Handwerk in Guben eine Zukunft hat!
Handwerker leisten wesentliche Beitrage fiir das Funktionieren und Ge-

deihen einer Stadt. Neben dem Einzelhandel leiden jedoch auch Hand-
werker unter steigenden Mieten fir Gewerbeflachen, kommunalen Auf-

lagen etc. Die ideologisierte Verkehrspolitik tut ein Ubriges. Letztere blen-
det aus, dass Dieselfahrzeuge haufig die Existenzgrundlage von Handwer-
kern bilden. Wir wollen Erleichterungen schaffen beispielsweise durch
Handwerkerparkausweise, die flir das gesamte Stadtgebiet giltig sind.
Wir wollen eine rationale Verkehrspolitik, die Dieselfahrverbote aus-
schliefft und von Verkehrsbeschrankungen absieht. Wir wollen Gewerbe-
gebiete, die auch den Bedarf von Handwerkern einbeziehen, indem preis-
glinstige Lager- und Produktionsflachen angeboten werden.

...dass Guben stark fiir die Zukunft ist!

Eine starkere Entwicklung im Wirtschafts- und Tourismussektor ist unab-
dingbar. Neben der Schaffung von Arbeitsplatzen geht es auch um die An-
ziehungskraft unserer Region sowie dringend bendtigte kommunale Ein-
nahmen wie die Gewerbesteuer, Lohnsteuer, Einkommensteuer als wich-
tige Einnahmequellen. Die bisherige gute wirtschaftliche Konjunktur in
Deutschland darf auch an Guben nicht unbemerkt vorbeigehen.

Um den ansdssigen und neuen Unternehmen, Dienstleistern und Einzel-
handlern einen guten Standort zu bieten, muss sich die Stadtverwaltung
als verldsslicher, dialogbereiter und innovationsfreundlicher Partner po-
sitionieren.

Es missen weitergehende MaRnahmen zu Mittelstandsforderung und In-
vestorenansiedlung endlich nachhaltig forciert werden! Gerade in diesen
Bereichen ist noch viel Nachholbedarf.

Nur eine wirtschaftlich funktionierende Stadt kann sich auch als sozialer
Dienstleister ohne Haushaltsschieflage prasentieren. Dazu gehort, dass
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Wir wollen...

sich die Stadt aktiv um einen Anstieg der Bevolkerungszahl fiir mehr Steu-
ereinnahmen und Mittelzuweisungen bemiiht. Alles andere sind Luft-
schldsser, die man uns bis heute als gangbare Option verkaufen will.

...Wirtschaftsférderung der Stadt an einem Ort biindeln!

Bestehende Strukturen sind zu Gberprifen und teure Doppelstrukturen
zu beseitigen. Die Effizienz ist mindestens alle 2 Jahre zu Uberprifen und
aus den Ergebnissen sind Konsequenzen fiir ein weiteres Vorgehen zu zie-
hen!

Der zentrale Punkt heilt, die Wirtschaftsforderungs- und Stadtentwick-
lungsgesellschaft neu zu strukturieren.

Wir setzen uns dafiir ein, unblirokratische Unterstiitzung und Schaffung
von Anreizen bei der Ansiedlung von Arzten und Gewerbetreibenden.

Ein Anreiz kann die Reduzierung der Gewerbesteuer fir z.B. 5 Jahre, bei
einer gleichzeitigen Zusage des Unternehmens fir mind. 10 Jahre ansas-
sig zu bleiben.

...die Versorgungssicherheit mit Arzten zu gewdhrleisten!

Dazu sind Anreize zu schaffen, die eine Niederlassung in Guben attraktiv
und erstrebenswert machen.

Das kdnnen finanzielle Zuschiisse fiir die Ubernahme von Praxen und Ein-
richtungen sein.

Eine weitere Moglichkeit ist die Benennung eines stadtischen Koordina-
tors fiir die Belange rund um die Ansiedlung von Arzten oder Gewerbe-
treibenden.

Dieser unterstiitzt und betreut die Interessenten hinsichtlich der Schaf-
fung und Nutzung individueller Méglichkeiten in der Stadt.



Ortsverband
Guben

6. Soziales und Senioren. Fir ein wiirdevolles Altern.

Guben ist im Bundesvergleich eine demographisch gesehen vergleichsweise ungesunde Kommune mit wenig Geburten und relativ grol3en
Senioreniliberhang. Gleichwohl gilt auch in Guben, dass immer weniger Erwachsene hier wohnen, die lhre Eltern pflegen konnen.
Denn - je dlter ein Mensch - desto kleiner sein Aktionsradius und das Zuhause wird zum bedeutenden Lebensmittelpunkt insbesondere bei der
alltaglichen Versorgung und Pflege. Dementsprechend wachsen die Aufgaben fir die 6ffentliche Hand. Die Einrichtung z.B. eines Netzwerks
,Alter werden in Guben” sowie deren Bediirfnisse hinsichtlich der medizinischen Versorgung und Pflege, dem Wohnen und Zusammenleben,
von Kommunikation, Bildung und Begegnung oder auch Arbeit im Ruhestand wird bisher kaum entsprochen. Die Themen Altern, Pflege,
Sterben, sollten stirker in die Offentlichkeit gebracht und gemeinsame Projekte gegriindet werden. Zur Verbesserung der Lebenslage ilterer
Menschen auch in Zusammenarbeit zwischen Tragern in Bildung, Wohlfahrt, stationarer und ambulanter Pflege hinaus, hin zu praktischen
Anwedungen gibt es kein Seniorenplan der Stadt Guben.
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Wir wollen...

...ein Konzept mit allen Beteiligten entwickeln!

Wir werden Guben z.B. fiir Menschen, die ihren dritten und ldngsten Le-
bensabschnitt antreten, attraktiv und anziehend vermarkten. So kbnnen
wir einen GroRteil des Leerstandes reduzieren und durch Gewinnung von
Investoren im Bereich der Alten- u. Intensivpflege gleichzeitig neue Ar-
beitsplatze im Gesundheitsbereich schaffen und dadurch junge Familien
in Guben halten sowie neue dazugewinnen.

...Mehrgenerationsmodelle!

Gegen die Vereinsamung alter Menschen muss der friher {ibliche Aus-
tausch zwischen Jung und Alt in Mehrgenerationsmodellen organisiert
und gefordert werden. Das Engagement Jugendlicher fiir Begegnung und
Betreuung soll aktiv beworben und 6ffentlich gewirdigt werden. Durch
die Bereitstellung preiswerten Wohnraumes fiir Auszubildende und Stu-
denten in Altenheimen und Pflegeeinrichtungen kann man den Jugendli-
chen im Gegenzug Unterstltzung der alten Mitbewohner abverlangen.
Dabei ist die Obersprucke ein zentraler Bestandteil unserer Stadtge-
schichte der erhalten werden muss.

...sichere Rad- und Fuf3géingerwege!

Gerade die Verkehrssicherheit im Radverkehr ist eine Grundvorausset-
zung fir eine zuverlassige und sorglose Fortbewegung mit dem Draht-
esel. Verkehrsunsichere Stellen miissen auf den Priifstand und unsi-
chere Uberschneidungen von Rad- und KFZ-Wegen soweit wie mdglich
reduziert werden.

...Neugestaltung der Kita-Gebiihren!

Jede Biographie ist wertvoll und verdient entsprechend behandelt zu
werden. Besonderes Augenmerk muss, auf die Forderung der Familien
mit Kindern als die Trager unserer Zukunft und des Vermachtnisses unse-
res Volkes gelegt werden! Chancengleichheit beginnt mit den Kita-Ge-
bihren. Fir viele Familien sind die heutigen Kita-Gebiihren eine hohe
Belastung.

Die Erneuerung des Stufenmodells durch Anhebung der unteren Frei-
grenze fir Kita-Geblihren ist sozial gerecht.
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Wir wollen...

...ein zeitgemdpfles Jugend- u. Kulturkonzept!

Eine Erarbeitung eines zeitgemalen Jugendkulturkonzepts mit allen Akti-
ven in diesem Bereich ist dringend erforderlich.

Unsere Vereine sowie die freiwillige Feuerwehr sind das Riickgrat unserer
Kommune. Sie halten unsere Stadt lebendig und schaffen ein vertieftes-
Geflihl der Gemeinschaft. Der direkte Austausch mit den Ehrenamtlichen
ist genauso wichtig wie die Wertschatzung fiir das vielfaltige Engagement
in unserer Stadt. Wir setzen uns dafiir ein, dass Vereine aktiver durch die
Stadtverwaltung unterstiitzt werden.

Fir alle Forderrichtlinien ist ein transparenter Schlissel zu verwenden,
der es jedem Antragsteller ermoglicht, gleichberechtigt Zugang zu den
Forderungen zu erhalten. Die Unterstlitzung wird nur fiir politisch neutral
engagierte Vereine, Gruppen und Vereinigungen gewahrt.
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7. Sicherheit und Asylbewerber

Jeder Gubener hat ein Recht darauf in seiner Stadt in Freiheit, Sicherheit und Ordnung zu leben. Diesem wollen wir als Rechtsstaatspartei
nachkommen und setzen uns fir ein starkes und gut aufgestelltes Ordnungsamt ein, das in Kooperationen mit der Polizei und privaten
Sicherheitspartnerschaften eben jene Sicherheit aufrechterhalt, die zur Freiheit und Unversehrtheit eines jeden Einzelnen beitragt.
Die sogenannte , Fliichtlingskrise” von 2015 hat jedoch die Situation in Deutschland dramatisch verandert und Stadte vor noch
nie dagewesene Aufgaben gestellt. Sie fihrte im gleichen Atemzug zu einem Verlust der Sicherheit — vor allem auch in unserer Stadt.
Solche Zustande und kriminellen Handlungen kann unser Rechtsstaat nicht dulden, sondern er muss hier aktiv werden.
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Wir wollen...

...ein Ordnungsamt kein Knélichenamt!

Das Ordnungsamt darf nicht weiter nur als Knollchenverteiler und Kassie-
reramt wahrgenommen werden. Hier muss eine konsequente Neuausrich-
tung erfolgen. Die starkere Kontrolle anderer originarer Aufgaben, wie der
Straflen- und Gehwegsicherheit oder der Vermillung, missen starker in
den Vordergrund gehoben werden.

...ein Ordnungsamt fiir das gesamte Stadtgebiet!

Vor allem in den duRReren Stadtteilen ldsst die Prasenz des Ordnungsamtes
zu wiinschen brig, wiahrend im inneren Stadtgebiet und den Parkverbots-
zonen haufig Kontrollen und Rundgange stattfinden. Das Ordnungsamt
muss jedoch in allen Stadtteilen zu gleichermalien seinen Pflichten nach-
kommen.

...eine stdrkere Zusammenarbeit zwischen Ordnungsamt und Polizei!

Die Zusammenarbeit zwischen kommunalem Ordnungsamt sowie der ortli-
chen Polizei muss starker ins Blickfeld gerlickt werden. Gemeinsame Sicher-
heitskonferenzen oder gemeinsame Streifen sind hierfir eine Grundvoraus-
setzung.

...eine stdirkere Polizeipréisenz vor allem in den Abendstunden!

Gerade in Zeiten vermehrter Kriminalitat ist eine starke Polizeiprasenz not-
wendig, um die Sicherheit eines jeden Einzelnen gewahrleisten zu kénnen.

Der Biirgermeister muss sich nachdricklich im Innenministerium und bei
der ortlichen Polizeidienststelle dafiir einsetzen, eine héhere Polizeiprasenz
fiir das Gubener Stadtgebiet zu erwirken. Fahrrad- und Fustreifen missen
genutzt werden.

...transparente Verdffentlichungen zu sicherheitsrelevanten Informatio-
nen!

Die Stadtverwaltung muss in Zusammenarbeit mit der Polizei dem Biirger
Daten zu sicherheitspolitischen Aspekten der Kommune barrierefrei und
transparent zur Verfligung stellen. Hierzu zdhlen auch periodisierende Si-
cherheitsanalysen des Stadtgebietes.

...ein Sicherheitskonzept fiir die Region um das Asylwohnheim!

Aufgrund vermehrter krimineller Zwischenfdlle mit sogenannten Fliichtlin-
gen das gesamte letzte Jahr Uber ist ein Sicherheitskonzept fiir die Region
des Asylwohnheim, notig. Hierzu kann der Weg, der Stadt Cottbuser als
Blaupause dienen.

...eine bessere Zusammenarbeit mit Sicherheitspartnerschaften!

Zu einem umfassenden Sicherheitskonzept gehort auch die Unterstiitzung
und Zusammenarbeit mit privaten Sicherheitspartnerschaften in den einzel-
nen Stadt- und Ortsteilen. Diesen muss, durch die Verwaltung, starker un-
ter die Arme gegriffen werden.



Ortsverband
Guben

Wir wollen...

...Sach- statt Geldleistungen fiir Asylbewerber!

Asylbewerber genieRen in Guben Aufenthalts-, Unterbringungs- sowie Ver-
pflegungsrecht. Eine weitere Subventionierung durch finanzielle Mittel se-
hen wir nicht als zwingend und forderlich an, sondern werden uns konse-
qguent flr Sachleistungen fiir jene einsetzen.



Ortsverband
Guben

8. Naturschutz statt ,Klimaschutz”

Wir die Alternative fiir Deutschland, OV Guben, stehen ein fiir einen sinnvollen Naturschutz und den Erhalt von Griinflichen
als Erholungszonen.

Die schrittweise Dekarbonisierung der Elektrizitatserzeugung, die illusorische Dezentralisierung der Stromerzeugung z.B.
durch mikro-Blockheizkraftwerke oder ein geschlechtergerechtes Klima-Programm aufzulegen, stehen in keinem Verhaltnis
zum nicht messbaren Effekt auf das Weltklima. Die Kosten tragt der Steuerzahler und die Einschrankung seiner Lebensquali-

tat der Blirger. Die Aufnahme von Biber und Wolf in das Jagdrecht ist umzusetzen.



Ortsverband
Guben

Wir wollen...

...dass Naturerlebnisse ab dem Kindergarten vermittelt werden!

Kitas oder Schulgarten sind fir die Entwicklung des kindlichen Bewusst-
seins von der Natur ideal. So wird auch die Bildung einer positiven lden-
titat mit der Gubener Kultur- und Naturlandschaft ermoglicht. Wir wollen
dass diese Bildungsangebote ausgebaut werden.

...dass alle invasiven Pflanzen- und Tierarten im gesamten Stadtge-
biet und auch heimische Tierarten kartographisch erfasst werden.

Verschiedene Pflanzen, die als Zierpflanzen oder als Samen im Vogelfut-
ter zu uns gekommen sind, haben sich mittlerweile in der freien Natur
ausgebreitet.

Sie sind zum Teil gesundheitsschadlich fir Mensch und Tier oder (iberwu-
chern einheimische Pflanzen und zerstéren deren Lebensraum. Einige
Tiere leben in der Ndhe des Menschen und kénnen groRRe Schaden auf
Dachbdden anrichten. Einige Arten reduzieren auch die Artenvielfalt in
der Natur. Gesundheitliche Probleme entstehen durch das Verschleppen
von Darmparasiten und anderen Krankheiten. In Zusammenarbeit mit
dem Veterindramt der Unteren Jagdbehérde und der Unteren Fische-
reibehorde sollen die invasiven Pflanzen- und Tierarten erfasst und der
Fortschritt ihrer Ausbreitung dokumentiert werden.

...dass regelmdpig Biirger zu freiwilligen Reinigungsdiensten einge-
laden werden

Das regelméaRige gemeinsame Sdubern von Erholungsgebieten bringt die
Gubener Biirger ndher zusammen und schafft Gemeinschaftserlebnisse.
Die Stadtverwaltung sollte mehrmals jahrlich Reinigungsaktionen in Zu-
sammenarbeit mit der SWG anbieten.

...dass Biber und Wolf im und am Stadtgebiet nachhaltig vergrimt
werden!

Die sichtbaren Biber- u. Wolf-Schaden missen nachhaltig unterbunden
werden - durch Umsiedlung oder Vergramungsmalinahmen.



